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บริษทัของดการมอบของช าร่วยในวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้  เพ่ือสนองนโยบายของส านกังาน ก.ล.ต. 
และสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย อยา่งไรก็ตาม บริษทัยงัคงจดัอาหารกลางวนัไวรั้บรองส าหรับผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ 

 เฉพาะท่ีมาเขา้ร่วมประชุม ( 1 ท่านต่อ 1 ชุด ) 
 

มาตรการป้องกนัควบคุมโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
แนวทางปฏิบติัตนส าหรับผูเ้ขา้ร่วมประชุมฯ กรณีการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 

 ดว้ยความห่วงใยต่อสุขภาพของผูเ้ขา้ร่วมประชุม จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพนัธ์ใหม่ (COVID-19) 
บริษทัฯ จึงขอแจง้ใหท้ราบถึงแนวทางปฏิบติัในการประชุม ดงัน้ี 

1. บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิไม่อนุญาตให้ผูถื้อหุ้นท่ีเดินทางไปหรือกลบัมาจากประเทศท่ีเป็นเขตติดโรคติดต่ออนัตรายตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข เร่ือง ทอ้งท่ีนอกราชอาณาจกัรท่ีเป็นเขตติดโรคติดต่ออนัตรายฯ นอ้ยกวา่ 14 วนัเขา้ร่วมการประชุม 

2. นอกจากท่ีระบุไวใ้นขอ้ 1. ผูถื้อหุน้ท่ีมีความเส่ียงสูง เช่น เดินทางไปหรือกลบัมาจากประเทศกลุ่มเส่ียงนอ้ยกว่า 14 วนั หรือเป็นผูท่ี้มี
ไขห้รือมีอาการเก่ียวกบัทางเดินหายใจ ควรมอบฉันทะให้ผูอ้ื่นหรือกรรมการอิสระของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมแทนตามวิธีการ                
ซ่ึงแสดงในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ทั้งน้ี บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่อนุญาตให้ผู้เข้าร่วมประชุมทีมี่ความเส่ียงสูงเข้าร่วมการประชุม 

3. บริษทัฯ จะจดัจุดคดักรองตามแนวปฏิบติัของกรมควบคุมโรค บริเวณหนา้ห้องประชุม ทั้งน้ี ในกรณีท่ีตรวจพบผูท่ี้มีอาการเก่ียวกบั
ทางเดินหายใจ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่อนุญาตให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีความเส่ียงดังกล่าวเข้าไปในห้องประชุม                 
(ในกรณีท่ีผูถ้ือหุน้มาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ท่านสามารถมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นหรือกรรมการอิสระของบริษทัฯ เขา้ประชุมแทน) 

4. บริษทัฯ ขอความร่วมมือผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านเตรียมหนา้กากอนามยัและสวมใส่ตลอดระยะเวลาท่ีเขา้ร่วมประชุม 
5. ด้วยความห่วงใยต่อสุขภาพของท่านผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ขอความร่วมมือจากผู้ถือหุ้นแม้ไม่ใช่ผู้ที่อยู่ในกลุ่มเส่ียง ควรมอบฉันทะให้

กรรมการอสิระของบริษัทฯ เข้าประชุมแทน  

 



 

- 2 - 

 

 

ท่ี PORT-AGM.01/2564 

 
วนัท่ี 22 มีนาคม 2564 

 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 
 บริษทั สหไทย เทอร์มินอล จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีแนบมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563  เม่ือวนัท่ี 27 กรกฎาคม 2563 
2.  รายงานประจ าปี 2563 พร้อมงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ในรูปแบบ QR Code  

  3.  ขอ้มูลของกรรมการท่ีไดรั้บเสนอช่ือเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 4.   แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) 
 5.  ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

6.  ค  าช้ีแจงวิธีมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงหลกัฐานแสดงตนเขา้ร่วมประชุมและการออกเสียง
ลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ 

  7.  ขอ้มูลกรรมการอิสระท่ีบริษทั ก าหนดใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
8.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (แบบก าหนดรายการต่างๆท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจน)  

ส่วนหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไป) และหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (เฉพาะกรณีผูล้งทุน
ต่างประเทศท่ีแต่งตั้ งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) ผูถื้อหุ้น
สามารถดาวน์โหลดไดจ้ากเวบ็ไซตบ์ริษทัท่ี www.sahathaiterminal.com 

  9.   แผนท่ีตั้งการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

     
 บริษัท สหไทย เทอร์มินอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอเรียนเชิญเข้าประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น ประจ าปี 2564                   
ในวนัพฤหัสบดีท่ี 22 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมแกรนด์บอลรูม โรงแรม ดิ โอกุระ เพรสทีจ กรุงเทพฯ เลขท่ี 57  
ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330  เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระพร้อมดว้ยความเห็นของ
กรรมการ ดงัต่อไปน้ี 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2563 เมือ่วนัที ่27 กรกฎาคม 2563 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : บริษทัฯ ไดจ้ดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 เม่ือวนัท่ี 27 กรกฎาคม 2563โดยท่ีประชุมไดพ้ิจารณา
เร่ืองต่างๆ ตามท่ีกฏหมายก าหนด ซ่ึงบริษทัฯ ไดส่้งส าเนารายงานการประชุม ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในเอกสารตามส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ยล าดบัท่ี 1 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว โดยเห็นว่าไดมี้การบันทึกรายงานไวอ้ย่างถูกตอ้ง         
โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2563 พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นฉบบัน้ี และเอกสาร
ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ตั้ งแต่วนัท่ี 22 มีนาคม 2564 โดยมีรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชุม          
ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับ
คะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน       
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วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีทีผ่่านมา 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 37 (1) ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีพึงเรียกประชุม “พิจารณา
รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา” โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้สรุปผล            
การด าเนินงานของบริษทัฯในรอบปี 2563 ปรากฎในรายงานประจ าปี ท่ีได้จดัส่งให้กับผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุม         
ในคร้ังน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรรับทราบรายงานผลการด าเนินงาน และรายงานประจ าปี 2563 (รายละเอียดอยูใ่นรายงาน
ประจ าปี 2563) โดยมีรายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

การลงมต ิ:  ระเบียบวาระน้ีไม่ตอ้งไดรั้บการลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ เน่ืองจากเป็นระเบียบวาระเพื่อทราบ 

วาระที ่3  พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2563 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  มาตรา 112 แห่งพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ท่ีก าหนดให้ “คณะกรรมการตอ้งจัด               
ให้มีการจดัท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินรอบปีของบริษทัเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปี 
เพื่อพิจารณาอนุมติั” และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 37 (2) ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีพึงเรียกประชุม “พิจารณาอนุมติั
งบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน” โดยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และงบก าไรขาดทุนส าหรับปี ส้ินสุด             
วนัเดียวกนัของบริษทัฯ ไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ และไดรั้บการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
แลว้ โดยผูส้อบบัญชีให้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ว่ามีความถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญั                
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทย  รายละเอียดปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปีในเอกสาร ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย        
ล าดบัท่ี 2 ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ี รายละเอียดโดยยอ่ มีดงัน้ี 

งบการเงนิรวม 
หน่วย : ลา้นบาท 

 ปี 2563 ปี 2562 เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
สินทรัพยร์วม 3,834.06 2,924.73 909.33 
หน้ีสินรวม 2,329.46 1,438.40 891.06 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,504.60 1,486.33 18.27 
รายไดจ้ากการบริการ 1,347.23 1,528.72 (181.49) 
รายไดร้วม 1,359.94 1,558.91 (198.97) 
ก าไรสุทธิส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั 58.10 102.19 (44.09) 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท/หุน้) 0.10 0.19 (0.09) 

 

งบการเงนิเฉพาะของบริษัทฯ 
หน่วย : ลา้นบาท 

 ปี 2563 ปี 2562 เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
สินทรัพยร์วม 2,984.78 2,059.64 925.14 
หน้ีสินรวม 1,568.17 640.05 928.12 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,416.61 1,419.59 (2.98) 
รายไดจ้ากการบริการ 803.85 1,072.43 (268.58) 
รายไดร้วม 822.32 1,106.44 (284.12) 
ก าไรสุทธิ 39.52 81.39 (41.87) 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท/หุน้) 0.07 0.15 (0.08) 
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ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2563 และงบก าไรขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกัน ท่ีผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูส้อบบัญชีรับอนุญาตของ    
บริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั และไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการอนุมติัของคณะกรรมการบริษทัฯ แลว้ 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับ
คะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน             

วาระที ่4  พจิารณาอนุมตัจิดัสรรก าไรและจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2563 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  มาตรา 115 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 “บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี      
ส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่า               
ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน เวน้แต่บริษัทจะมีข้อบังคับหรือกฎหมายอ่ืนก าหนดให ้                 
ตอ้งมีทุนส ารองมากกว่านั้ น” และข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 37 (3) ก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปีพึงเรียกประชุม 
“พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล”  อน่ึงบริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลขั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 40 
ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะของบริษทัหลงัหักภาษีเงินได ้ส ารองตามท่ีกฏหมายก าหนด และภาระผูกพนัตามเง่ือนไข             
ของสัญญาเงินกู ้ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะข้ึนอยูก่บัแผนการลงทุน ความจ าเป็นของการใชเ้งินลงทุน และความเหมาะสม
อ่ืนๆในอนาคต โดยเม่ือคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจ าปีแล้ว จะต้องน าเสนอเพ่ือขออนุมัติ                       
ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัมีอ านาจอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลไดแ้ละ              
ใหร้ายงานฯ ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

ในปี 2563 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิหลงัหักภาษีเงินได้ 39,521,063 บาท คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้ และเห็นควร                 
เสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาจดัสรรก าไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวนเงิน 1,976,053 บาท และ               
จ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.035 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 21,251,996.88 บาท คิดเป็นร้อยละ 53.77               
ของก าไรสุทธิ โดยการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ    

ทั้งน้ี ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการรับเงินปันผล ประจ าปี 2563 (Record Date for Dividend) ในวนัท่ี 29 เมษายน 
2564 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2564 

ข้อมูลเปรียบเทยีบกบัอตัราการจ่ายเงนิปันผลทีเ่ป็นเงนิสดและหุ้นปันผลในปีทีผ่่านมา 

รายละเอยีดการจ่ายเงินปันผล 

ปี 2563 ปี 2562 
(ส าหรับปี) (ระหวา่งกาล)** (ประกาศตามมติท่ี

ประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ 
คร้ังท่ี 1/2562)* 

(ส าหรับปี) 

ก าไรสุทธิจากงบการเงิน (บาท) 81,387,399 81,387,399 จ่ายจากก าไรสะสม 125,970,811 
อตัราการจ่ายหุน้ปันผล 
(จ านวนหุน้เดิม : หุน้ปันผล) 

งดจ่ายเงินปันผล 

จ่ายเป็นเงินสดปันผล 
(10 : 1) 

จ่ายเป็นเงินสดปันผล 
มลูค่าหุน้ปันผลต่อหุน้ (ก่อนปรับลด) 0.050 
มลูค่าเงินสดปันผลต่อหุน้ (หน่วย : บาท/หุน้) 0.07 0.005 0.10 
รวมมลูค่าการจ่ายปันผล (หน่วย : บาท/หุน้) 0.07 0.055 0.10 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (บาท) 42,503,993.77 30,359,997.81 46,000,000 
อตัราการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสุทธิ 52.22% N/A 36.52% 

หมายเหตุ      * บริษทัฯ จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลจากก าไรสะสมของบริษทัฯ ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 28 กนัยายน 2562 

                   **  บริษทัฯ จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 
2/2563 เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2563 เพ่ือลดผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกบัผูถื้อหุ้นจากการเล่ือนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นออกไป เน่ืองจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า (COVID-19) 
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ความเห็นคณะกรรมการ : ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรอนุมติัจดัสรรก าไรสุทธิ เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวนเงิน 1,976,053 
บาท และและจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2563 ในอตัราหุ้นละ 0.035 บาท โดยเป็นเงินปันผลจากก าไรส่วนท่ีได้รับการส่งเสริม                  
การลงทุน (BOI) ทั้ งจ านวน และจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลตามท่ีปรากฎรายช่ือ ณ วนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุ้น 
(Record Date) เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผลวนัท่ี 29 เมษายน 2564 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2564   

การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับ
คะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน       

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

หลักการและเหตุผล :  มาตรา 71 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 17 ก าหนดวา่   
“ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าทุกปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็นอตัราถา้จ านวน
กรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม ซ่ึงกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง 
อาจได้รับเลือกให้กลบัเขา้มารับต าแหน่งอีกได้ ทั้ งน้ีในปีแรกและปีท่ีสอง ภายหลงัจดทะเบียนบริษทัฯ นั้น ให้จับฉลากกัน           
ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนั้ นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง”และขอ้บังคบับริษทัฯ ขอ้ 37 (4) 
ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีพึงเรียกประชุม “พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง              
ตามวาระ” โดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ี มีกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน คือ 

1. นายวทิิต      ลีนุตพงษ ์

2. นางเสาวคุณ ครุจิตร 

3. นายสุชิน รัตนศิริวไิล 

บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายยอ่ยสามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
พิจารณาเพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
ของบริษัทฯ ระหว่างวนัท่ี 16 พฤศจิกายน 2563 – 15 มกราคม 2564 ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย                      
และผ่านทางเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ ตามท่ีทางส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยก าหนด                      
ซ่ึงปรากฎวา่ ไม่มผีูถื้อหุน้รายยอ่ยเสนอช่ือบุคคลเพ่ือแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้ใช้หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเป็นกรรมการตาม                   
แนวทางการพิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการ โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองก่อน
น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เพ่ือพิจารณาน าเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ โดยไดพ้ิจารณา                   
จากคุณสมบติัการเป็นกรรมการท่ีไดก้ าหนดไวต้ามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ขอ้บงัคบับริษทั และกฎบตัรคณะกรรมการบริษทัฯ 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) ไดพิ้จารณารายช่ือบุคคลท่ีเหมาะสม
โดยไดพ้ิจารณาคุณสมบติั ความรู้ความช านาญ ภาวะผูน้ า มีคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือให้สอดคลอ้งกบักลยทุธ์การด าเนินธุรกิจ
ของบริษัทฯ โดยมีมติเป็นเอกฉันท์ให้เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณากรรม การรายเดิม 3 ท่าน ได้แก่                     
นายวิทิต ลีนุตพงษ์, นางเสาวคุณ  ครุจิตร และนายสุชิน  รัตนศิริวิไล ท่ีตอ้งออกตามวาระให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                      
ต่ออีกวาระหน่ึง เน่ืองจากเห็นวา่เป็นผูมี้คุณสมบติั มีความเช่ียวชาญ มีประสบการณ์ในดา้นต่างๆ มีภาวะผูน้ า มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีประวติัการท างานท่ีโปร่งใส และปฏิบติังานในต าแหน่งหน้าท่ีในฐานะกรรมการและกรรมการชุดย่อยไดเ้ป็นอย่างดีตลอดมา 
(รายละเอียดประวติัโดยสงัเขปของทั้ง 3 ท่าน ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3)  
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รายละเอยีดกรรมการทีเ่สนอให้กลบัเข้ารับต าแหน่งอกีวาระ 

ลกัษณะการมส่ีวนได้เสีย 
1. นายวทิติ  ลนุีตพงษ์ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอสิระ 
การถือหุน้ในบริษทั(ไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิ
ออกเสียงทั้งหมดของบริษทั) 

- จ านวนหุน้ 
- สัดส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 
 

264,000 หุน้ 
0.04% 

การมีส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษทั/บริษทัยอ่ย/
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

1. เป็ น /ไ ม่ เป็ น ก รรม ก าร ท่ี ส่ วน ร่ วม ใน ก าร
บริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บ
เงินเดือนประจ า 

2. เป็น/ไม่เป็น ผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบ
บญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) 

3. มี/ไม่มี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ 

 
 
 
ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือ
ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า 
 
ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) 
 
ไม่มี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ 

วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม 2558 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 5 ปี 4 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 21 เมษายน 2564) 
จ  านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุมในปี 2563/ทั้งหมด 

- คณะกรรมการบริษทั 
- คณะกรรมการตรวจสอบ 
- คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

 
6/6 
4/4 
1/1 

 

ผู้ได้รับเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
2. นางเสาวคุณ  ครุจติร 

             ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
จ านวนหุน้ 
สัดส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

10,728,580 หุน้ 
1.77 % 

บริษทัจดทะเบียน 
-       จ  านวนบริษทั 
-       ประเภทกรรมการ 

 
1 

กรรมการบริษทั กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
 และกรรมการบริหาร  

กิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) 
        -      จ  านวนบริษทั 
        -      ประเภทกรรมการ 

13 
1.  กรรมการบริษทั บางกอก บาร์จ เทอร์มินอล จ ากดั 
2.  กรรมการบริษทั บางกอก บาร์จ เซอร์วิส จ ากดั 
3.  กรรมการบริษทั บางกอก คอนเทนเนอร์ เดโป เซอร์วิส จ ากดั 
4.  กรรมการบริษทั บางกอก ทรัคก้ิง เซอร์วิส จ ากดั 
5.  กรรมการบริษทั บางกอก ริเวอร์ เทอร์มินอล จ ากดั 
6.  กรรมการบริษทั บางกอก โลจิสติกส์ พาร์ค จ ากดั 
7.  กรรมการบริษทั สหไทย พรอพเพอร์ต้ี แอนด ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
8.  กรรมการบริษทั เอสดบับลิวซีเค จ ากดั 
9.  กรรมการบริษทั เค.อาร์.ซี. พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 
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ผู้ได้รับเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
2. นางเสาวคุณ  ครุจติร 

             ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
 10.  กรรมการบริษทั เดอะ บอ็กซ์ พร็อพเพอร์ต้ี ดิเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

11.  กรรมการบริษทั ทีเอสเค แคปปิตอล โฮลด้ิง จ ากดั 
12.  กรรมการบริษทั ทีเอสเค เทรดด้ิง เซ็นเตอร์ จ  ากดั 
13.  กรรมการบริษทั ทีเอสเค แอสเสท จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจ 
ของบริษทั 

-ไม่มี- 

วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 20 ตุลาคม 2554 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 9 ปี 6 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 21 เมษายน 2564) 
จ  านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุมในปี 2563/ทั้งหมด 

- คณะกรรมการบริษทั 
- คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
- คณะกรรมการบริหาร 

 
6/6 
1/1 

11/12 
 

ลกัษณะของการมส่ีวนได้เสีย 
     3.   นายสุชิน  รัตนศิริวไิล 
ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 

จ านวนหุน้ 
สัดส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

264,000 หุน้ 
0.04 % 

บริษทัจดทะเบียน 
-       จ  านวนบริษทั 
-       ประเภทกรรมการ 

 
1 

กรรมการบริษทั และกรรมการบริหาร 
กิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) 

-      จ  านวนบริษทั 
-      ประเภทกรรมการ 

17 
1.  กรรมการบริษทั บางกอก ทรัคก้ิง เซอร์วิส จ ากดั 
2.  กรรมการบริษทั บางกอก คอนเทนเนอร์ เดโป เซอร์วิส จ ากดั 
3.  กรรมการ  บริษทั สหไทย สตีลไพพ ์จ ากดั (มหาชน) 
4.  กรรมการ บริษทั กรีน ไปป์ จ ากดั 
5.  กรรมการ บริษทั คอนเทล โฮม จ ากดั 
6.  กรรมการ บริษทั ซนักิ พรี เอน็จิเนียร่ิง บิวด้ิง จ  ากดั 
7.  กรรมการ บริษทั ไซเลอร์ กรุ๊ป จ ากดั 
8.  กรรมการ บริษทั แทค-เอม็ กรุ๊ป จ ากดั 
9. กรรมการ บริษทั ไทย จีอาร์พี จ  ากดั 
10. กรรมการ บริษทั ไทย พีพี-อาร์ จ  ากดั 
11. กรรมการ บริษทั ไทย มินเมท็ทอล จ ากดั 
12. กรรมการ บริษทั พาโลมาร์ ซิสเตม็ส์ จ  ากดั 
13. กรรมการ บริษทั ฟิชเชอร์ มินเนอรัล เทรด จ ากดั 
14. กรรมการ บริษทั ไฟร์เร็กซ์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
15. กรรมการ บริษทั รัตนอีสาน จ ากดั 
16. กรรมการ บริษทั วิชยัใหพ้ร จ ากดั 
17. กรรมการ บริษทั อีพีซี กรุ๊ป จ ากดั 
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ลกัษณะของการมส่ีวนได้เสีย 
     3.   นายสุชิน  รัตนศิริวไิล 
ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 

การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจ 
ของบริษทั 

-ไม่มี- 

วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม 2558 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 5 ปี 4 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 21 เมษายน 2564) 
จ  านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุมในปี 2563/ทั้งหมด 

- คณะกรรมการบริษทั 
- คณะกรรมการบริหาร 

 
5/6 

10/12 
 

ทั้งน้ี  บริษทั สหไทย เทอร์มินอล จ ากัด (มหาชน) ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระไวต้ามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับ

หลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรพย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึง นายวิทิต ลีนุตพงษ ์มีคุณสมบติัตามท่ีบริษทัฯ 

ก าหนดไวด้งัน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น-     
รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกน้อง พนักงาน ท่ีปรึกษา ท่ีไดเ้งินดือนประจ า หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุม                        
ของบริษัทฯ เวน้แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีได้รับการแต่งตั้ ง ทั้ งน้ี                       
ลกัษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็น                      
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมบริษทัฯ 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฏหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส         
พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้ งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือ
บุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารญาณอย่างอิสระของตน  รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น             
ผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย หรือผูมี้อ านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม                 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี   
ก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่า                 
หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน            
ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค  ้ าประกัน การให้สินทรัพยเ์ป็นหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกัน                   
ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทฯ หรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึงตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ             
ของบริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20,000,000 บาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีสินดงักล่าวใหเ้ป็นไป
ตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท า
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลมแต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่ง 1 ปีก่อน
วนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 
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5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุม        
ของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผู ้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผูส้อบบัญชี              
ของบริษทั บริษัทใหญ่ บริษทัย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯสังกัดอยู่ เวน้แต ่              
จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฏหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน                   
ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้ห้บริการทางวชิาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่
จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็น            
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า     
หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและ    
เป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั โดยพิจารณาจากคุณสมบติัตามแนวทางบรรษทัภิบาลของบริษทัฯ กล่าวคือ 
ตอ้งเป็นบุคคลผูท้รงคุณวฒิุมีพ้ืนฐานและความเช่ียวชาญจากหลากหลายอาชีพ มีภาวะผูน้ า วิสัยทศัน์กวา้งไกล รวมทั้งมีคุณธรรม
และจริยธรรม มีประวติัการท างานท่ีโปร่งใสไม่ด่างพร้อย และบุคคลท่ีเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็น         
ไดอ้ยา่งอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง มีคุณสมบติัเหมาะสม หรือเป็นกรรมการเดิมท่ีปฏิบติังานในฐานะกรรมการ   
ในระยะเวลาท่ีผา่นมาไดเ้ป็นอยา่งดี จึงมีมติเห็นชอบให้เสนอช่ือกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน ซ่ึงมีคุณสมบติั
เหมาะสมสมควรเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึง  

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับ
คะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน          

วาระที ่6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  มาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 ก าหนดว่า “ห้ามมิให้บริษัทฯจ่ายเงินหรือ        
ทรัพยสิ์นใดแก่กรรมการ เวน้แต่เป็นจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบับริษทั” และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 22 กรรมการบริษทั                
มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทน               
ในลกัษณะอ่ืนตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะและจะก าหนด
ไวเ้ป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได ้นอกจากน้ี กรรมการบริษทั                
มีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆตามระเบียบของบริษทั” และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 37 (5) ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญั-
ผูถื้อหุน้ประจ าปีพึงเรียกประชุม “พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ” 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการโดยกลั่นกรองอย่างละเอียดถึง             
ความเหมาะสมประการต่างๆ และเปรียบเทียบอา้งอิงจากธุรกิจประเภทเดียวกนั รวมทั้ งการพิจารณาตามความเหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ รวมทั้งส้ินไม่เกิน 3,500,000 บาท ซ่ึงเท่ากบัปีก่อน ท่ีประชุมเห็นควรน าเสนอต่อท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ รายละเอียด ดงัน้ี 
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รูปแบบค่าตอบแทน ปี 2564 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2563 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
1. ค่าตอบแทนรายเดือน ประธานกรรมการ และกรรมการ 

20,000 บาท/คน/เดือน 
ประธานกรรมการ และกรรมการ 

20,000 บาท/คน/เดือน 
2. ค่าเบ้ียประชุม ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คร้ัง 

กรรมการ 15,000 บาท/คน/คร้ัง 
ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คร้ัง 
กรรมการ 15,000 บาท/คน/คร้ัง 

3. โบนสั พิจารณาจากผลการด าเนินงาน พิจารณาจากผลการด าเนินงาน 
4. สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ -ไม่มี- -ไม่มี- 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
1. ค่าตอบแทนรายเดือน -ไม่มี- -ไม่มี- 
2. ค่าเบ้ียประชุม ประธานกรรมการ 15,000 บาท/คร้ัง 

กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 
ประธานกรรมการ 15,000 บาท/คร้ัง 
กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

3.  สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ -ไม่มี- -ไม่มี- 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
1.  ค่าตอบแทนรายเดือน -ไม่มี- -ไม่มี- 
2.  ค่าเบ้ียประชุม ประธานกรรมการ 15,000 บาท/คร้ัง 

กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 
ประธานกรรมการ 15,000 บาท/คร้ัง 
กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

3.  สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ -ไม่มี- -ไม่มี- 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
1.  ค่าตอบแทนรายเดือน -ไม่มี- -ไม่มี- 
2.  ค่าเบ้ียประชุม ประธานกรรมการ 15,000 บาท/คร้ัง 

กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 
ประธานกรรมการ 15,000 บาท/คร้ัง 
กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

3.  สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ -ไม่มี- -ไม่มี- 
คณะกรรมการบริหาร 
1.  ค่าตอบแทนรายเดือน -ไม่มี- -ไม่มี- 
2.  ค่าเบ้ียประชุม -ไม่มี- -ไม่มี- 
3.  สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ -ไม่มี- -ไม่มี- 

หมายเหตุ กรรมการท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ าในฐานะผูบ้ริหารของบริษทัและ/หรือบริษทัยอ่ย จะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษทั 

ความเห็นคณะกรรมการ :  ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัพิจารณาจากตามความเหมาะสมและสอดคลอ้งกับผลการด าเนินงาน           
ของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นไปตามสภาวะทัว่ไปของตลาด รวมถึงความเหมาะสมกบัภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการบริหารจดัการ 
และการเข้าประชุมอย่างสม ่าเสมอ ท่ีประชุมเห็นควรน าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นอนุมัติ จ่ายค่าตอบแทนกรรมการ        
ประจ าปี  2564 เป็นค่าตอบแทนรวมวงเงินไม่เกิน 3,500,000 บาท อน่ึงในปี 2563 บริษัทฯมีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่             
กรรมการบริษทั เป็นจ านวนเงิน 2,960,000 บาท ซ่ึงเป็นการจ่ายโดยไม่เกินหลกัเกณฑข์า้งตน้ 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม                 
โดยนบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2564 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  มาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535  ก าหนดว่า “ให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัฯทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชี
คนเดิมอีกยอ่มได”้ และมาตรา 121 ก าหนดวา่ “ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ท่ีใดๆ 
ของบริษัท” และข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 37 (6) ก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปีพึงเรียกประชุม “พิจารณาแต่งตั้ ง                 
ผูส้อบบัญชีและก าหนดจ านวนและค่าสอบบัญชี” และตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี ทจ. 75/2561                 
เร่ืองหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข วธีิการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์
(ฉบบัท่ี 14) เม่ือวนัท่ี 20 พฤศจิกายน 2561 ก าหนดวา่ “ให้บริษทัฯ จดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรายใด
ปฏิบติัหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัมาแลว้เจ็ดรอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนั
หรือไม่ โดยบริษทัจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายนั้นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัได ้เม่ือพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ยหา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั” 

ปัจจุบันผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ คือ นายสมคิด เตียตระกูล ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2785 จากบริษัท แกรนท์                  
ธอนตนั จ ากดั ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งเป็นรอบปีท่ี 1 ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะผูส้อบบญัชีไดเ้ป็นอยา่งดี 

ในปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ มีความเห็นว่า ควรเสนอท่ีประชุม           
ผู ้ถือหุ้นพิจารณาเลือกผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ จ านวน 4 ราย จากบริษัท แกรนท์  ธอนตัน  จ ากัด โดยพิจารณาจาก                            
ผลการปฏิบติังานและความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ดงัน้ี 

1. นายสมคิด   เตียตระกลู ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2785 และ/หรือ (เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของ
บริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 
ประสบการณ์และความสามารถ : 
 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีด้านบัญชีจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทยและผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 

 มีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบ 50 ปี ปัจจุบันเป็นกรรมการบริหาร บริษทั แกรนท์ ธอนตนั จ ากัด และเป็น                 
ผูต้รวจสอบบญัชีแก่บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

2. นางสาวกญัญาณฐั ศรีรัตน์ชัชสาลย์   ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6549 และ/หรือ (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบ
การเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 
ประสบการณ์และความสามารถ : 
 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีด้านบัญชีจากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทยและผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 

 มีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบมากกว่า 23 ปี ปัจจุบันเป็นหุ้นส่วน บริษัท แกรนท์ ธอนตนั จ ากัด และเป็น                    
ผูต้รวจสอบบญัชีแก่บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

 ปัจจุบนัเป็นอนุกรรมการดา้นเทคนิค มาตรฐานการบญัชี สภาวชิาชีพบญัชี และคณะท างานศูนยพ์ฒันาและส่งเสริม
คุณภาพส านกังานสอบบญัชี 

3. นายนรินทร์  จูระมงคล     ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8593 และ/หรือ (เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของ
บริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 
ประสบการณ์และความสามารถ : 
 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีดา้นบญัชีจากมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย

และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 
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 มีประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบ 19 ปี ปัจจุบนัเป็นหุ้นส่วน บริษทั แกรนท์ ธอนตนั จ ากดั และเป็นผูต้รวจสอบ
บญัชีแก่บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

 ปัจจุบันเป็นคณะท างานจัดท ามาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะ                       
สภาวชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์

4. นางสาวศรัณญา  อคัรมหาพาณิชย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9919 และ/หรือ (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงิน            
ของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 
ประสบการณ์และความสามารถ : 
 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีดา้นบญัชีจากมหาวทิยาลยัอสัสมัชญั เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทยและ

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 

 มีประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบ 15 ปี ปัจจุบนัเป็นหุน้ส่วน ฝ่ายตรวจสอบบญัชีบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั และ
เป็นผูต้รวจสอบบญัชีแก่บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

5. นางสาวอมรจิต   เบา้หล่อเพชร ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 10853  (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงิน
ของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 
ประสบการณ์และความสามารถ : 
 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีดา้นบญัชีจากมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย

และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 

 มีประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบ 15 ปี ปัจจุบนัเป็นหุ้นส่วน ฝ่ายตรวจสอบบญัชีบริษทั แกรนท์ ธอนตนั จ ากดั
ใหบ้ริการแก่ลูกคา้บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ละบริษทัจ ากดัอ่ืน 

ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียของบริษทัฯ/ บริษทัยอ่ย/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุ้นใหญ่
หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคลลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องงบการเงินของบริษทัฯ 

ทั้ งน้ี ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ และผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อย สังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน โดยในปี 2563             
นายสมคิด เตียตระกูล เป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัย่อยทั้ ง 3 แห่งของบริษทัฯ คือ (1.) บริษทั บางกอก บาร์จ เทอร์มินอล จ ากัด         
(2.) บริษทั บางกอก คอนเทนเนอร์ เดโป เซอร์วสิ จ ากดั และ (3.) บริษทั บางกอก ทรัคก้ิง เซอร์วสิ จ ากดั และบริษทัร่วมอีก 1 แห่ง 
คือ (1.) บริษทั บางกอก บาร์จ เซอร์วสิ จ ากดั โดยทางผูส้อบบญัชีสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดเวลา 

ส าหรับค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีท่ีจะขออนุมติัในคร้ังน้ี คณะกรรมการบริษทั โดยการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 
เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัคา่สอบบญัชีงบการเงินบริษทัฯ ประจ าปี 2564 เป็นจ านวน 1,220,000 บาท 
ซ่ึงเท่ากบัปีก่อน ส าหรับค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) บริษทัฯ ไม่มีการรับบริการอ่ืนจากส านกังานสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสงักดั 
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้อบบญัชีและส านกังานสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสงักดัในรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ปี 2564  (ปีท่ีเสนอ) ปี 2563 
ค่าสอบบญัชีของบริษทั 1,220,000 1,220,000 
ค่าบริการอ่ืน -ไม่มี- -ไม่มี- 

 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบคัดเลือกบริษัท แกรนท์ ธอนตนั  จ ากัด เป็น
ส านักงานสอบบัญชี และมีมติในเสนอท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ งผูส้อบบัญชี คนใดคนหน่ึงต่อไปน้ี                
เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องงบการเงินของบริษทัฯ ดงัน้ี 

1. นายสมคิด เตียตระกลู   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 2785 และ/หรือ 
 (เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 

2. นางสาวกญัญาณฐั ศรีรัตน์ชชัสาลย ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6549 และ/หรือ 
 (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 
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3. นายนรินทร์  จูระมงคล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8593 และ/หรือ 
 (เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 

4. นางสาวศรัณญา   อคัรมหาพาณิชย ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9919 และ/หรือ 
 (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 

5. นางสาวอมรจิต    เบา้หล่อเพชร  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10853 
(ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งบริษทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ) 

และเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ จ านวน 1,220,000 บาท ซ่ึงเท่ากบัปีก่อน 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับ
คะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน        

วาระที ่8 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบริษัท และแก้ไขเพิม่เตมิหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3.  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  เน่ืองจากบริษทัฯ มีนโยบายจะขยายธุรกิจเพ่ิมเติม คณะกรรมการจึงมีมติเห็นชอบให้ท่ีประชุมสามญั                
ผูถื้อหุน้ พิจารณาเสนอแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบริษทั เพื่อให้ครอบคลุม และสอดคลอ้งกบัการด าเนิน
ธุรกิจของบริษทัฯ ในปัจจุบนัและอนาคต โดยเพ่ิมวถัตุประสงคข์องบริษทัฯ จากเดิม 55 ขอ้ อีก 3 ขอ้ รวมเป็นวตัถุประสงคใ์หม่                
58 ขอ้ รายละเอียดดงัน้ี 

(56) ประกอบกิจการโรงพกัสินคา้ ท่ีมั่นคง ท่าเรือรับอนุญาต เขตปลอดอากร และคลงัสินคา้ทัณฑ์บน 
ภายใตก้ฎหมายศุลกากร 

(57) ประกอบกิจการรับฝากเก็บของท่ีน าเขา้จากต่างประเทศ  

(58) ประกอบกิจการผลิตและจ าหน่ายในธุรกิจพลงังานทดแทนในรูปแบบต่างๆ 

และแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

 “ขอ้ 3.  วตัถุประสงคข์องบริษทั มีจ านวน  58  ขอ้” 

ทั้งน้ี ให้บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ  
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขหนังสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. 
วตัถุประสงคข์องบริษทั เพื่อใหค้รอบคลุม และสอดคลอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ในปัจจุบนัและอนาคต 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ   
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่9 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบับริษัท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  สืบเน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) คณะกรรมการบริษทั                
ไดพิ้จารณาทบทวนถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต ซ่ึงตอ้งปรับเปล่ียนอยา่งรวดเร็ว รวมทั้งเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลงไป                  
จึงเห็นควรใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติมเน้ือหา หลกัเกณฑก์ารปฏิบติัการประชุมคณะกรรมการ เพ่ือใหส้ามารถรองรับการจดัประชุมผูถื้อหุ้น
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได ้จึงขอเสนอท่ีผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 25. การประชุมกรรมการ               
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รายละเอียดดงัน้ี 
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ข้อบังคับปัจจบุนั ข้อท่ีเสนอแก้ไข 
ข้อ  25. ในกรณี เป็ นก ารประชุมคณะกรรมการผ่ าน ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งหมดจะตอ้งอยูใ่น
ราชอาณาจกัร โดยกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมอยา่งน้อยหน่ึงใน
สาม (1/3) ขององคป์ระชุมตอ้งอยใ่นท่ีประชุมแห่งเดียวกนั ทั้งน้ี              
การประชุมคณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์จะตอ้งกระท า
ผ่านระบบการควบคุมการประชุมท่ีกระบวนการรักษาความ
มัน่คงปลอดภยัดา้นสารสนเทศ โดยใหมี้การบนัทึกเสียงหรือทั้ง
เสียงและภาพ (แลว้แต่กรณี) ของกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมทุก
คนตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุม รวมทั้ งข้อมูลจราจรทาง
คอมพิวเตอร์ท่ีเกิดจากการบนัทึกดงักล่าว และระบบควบคุมการ
ประชุมต้องมีองค์ประกอบพ้ืนฐานเป็นไปตามมาตรฐานการ
รักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์
ท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งประกาศก าหนด 

ข้อ 25. ในกรณีเป็นการประชุมคณะกรรมการผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งหมดจะตอ้งอยู่
ในราชอาณาจกัร ทั้ งน้ี การประชุมคณะกรรมการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์จะต้องกระท าผ่านระบบการควบคุมการ
ประชุมท่ีกระบวนการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้าน
สารสนเทศ โดยให้มีการบนัทึกเสียงหรือทั้งเสียงและภาพ 
(แลว้แต่กรณี) ของกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมทุกคนตลอด
ระยะเวลาท่ี มี การประชุม  รวมทั้ งข้อ มูลจราจรท าง
คอมพิวเตอร์ท่ีเกิดจากการบนัทึกดงักล่าว และระบบควบคุม
การประชุมตอ้งมีองคป์ระกอบพ้ืนฐานเป็นไปตามมาตรฐาน
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งประกาศก าหนด 

 

ทั้งน้ี ให้บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ  
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ   
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 182,159,973 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 
511,059,650.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 328,899,677.50 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้
ออกจ าหน่ายของบริษัทฯ จ านวน 364,319,946 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  มาตรา 136 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ท่ีก าหนดให้ “บริษทัฯ จะเพ่ิมทุนจาก
จ านวนท่ีจดทะเบียนไวแ้ลว้โดยการออกหุน้เพ่ิมข้ึนใหม่ได ้เม่ือหุ้นทั้งหมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดรั้บช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้          
หรือในกรณีหุน้ยงัจ าหน่ายไม่ครบ หุน้ท่ีเหลือตอ้งเป็นหุน้ท่ีออกเพ่ือรองรับหุน้กูแ้ปลงสภาพหรือใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้”  

สืบเน่ืองจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2563 เม่ือวนัท่ี 27 กรกฎาคม 2563 ได้มีมติอนุมติัเพ่ิมทุนจดทะเบียน                 
ของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวน 182,159,973 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวน 
364,319,946 หุ้น  มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ทั้ งน้ี  ในปี  2563 บริษัทฯ ไม่มีการจ าหน่ายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว                            
บริษัทฯ จึงต้องด าเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน  182,159,973 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 
511,059,650.50 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 328,899,677.50  บาท โดยการตดัหุ้นสามญัท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของ
บริษทัฯ ตามท่ีท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2563 ไดมี้มติอนุมติัไว ้จ านวน 364,319,946 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 
182,159,973 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 511,059,650.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 328,899,677.50 บาท             
โดยการตดัหุน้สามญัท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษทัฯ จ านวน 364,319,946 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ   
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่11 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. เพือ่ให้สอดคล้องกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  สืบเน่ืองจากการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ ตามท่ีไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาในวาระท่ี 10 ขา้งตน้ 
จึงมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 4. เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ เป็นดงัน้ี 

  “ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 328,899,677.50  บาท (สามร้อยยี่สิบแปดลา้นแปดแสนเกา้หม่ืน 
       เกา้พนัหกร้อยเจด็สิบเจด็บาทห้าสิบสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น  657,799,355 หุน้ (หกร้อยห้าสิบเจด็ลา้นเจด็แสนเกา้หม่ืน 
       เกา้พนัสามร้อยห้าสิบห้าหุ้น) 
 มูลค่าหุน้ละ  0.50  บาท (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น 

 หุน้สามญั  657,799,355 หุน้ (หกร้อยห้าสิบเจด็ลา้นเจด็แสนเกา้หม่ืน 
       เกา้พนัสามร้อยห้าสิบห้าหุ้น) 

 หุน้บุริมสิทธิ  -ไม่มี-  หุน้ (- หุน้)” 

ทั้งน้ี ให้บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ  
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเปล่ียนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิขอ้ 4. 
เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ   
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที่ 12   พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวน 182,159,973 
บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 328,899,677.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 511,059,650.50 บาท               
โดยการออกหุ้นสามญัเพิม่ทุน จ านวน 364,319,946 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 0.50 บาท    

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  บริษทัฯ มีแผนการขยายธุรกิจอยา่งต่อเน่ืองโดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือสร้างรายไดแ้ละก าไรให้แก่บริษทัฯ              
ให้เป็นไปตามเป้าหมาย ซ่ึงจะสร้างผลตอบแทนให้แก่ผูถื้อหุ้น ดงันั้น เพ่ือเพ่ิมสภาพคล่องและรองรับการขยายธุรกิจของบริษทัฯ 
รวมทั้งเพ่ิมความสามารถในการจดัหาเงินจากตลาดทุนไดอ้ยา่งเหมาะสมและคล่องตวัในกรณีท่ีบริษทัฯ มีความจ าเป็นในการใช้
เงินลงทุน คณะกรรมการจึงมีมติเห็นชอบให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัแบบมอบอ านาจ
ทัว่ไป (General Mandate) จ านวน 182,159,973 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 328,899,677.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ 
จ านวน 511,059,650.50 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวน 364,319,946 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

1.) เพ่ิมทุนจ านวน 91,079,986.50 บาท แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวน
ไม่เกิน 182,159,973 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วน   
การถือหุน้ (Rights Offering : RO) 

2.) เพ่ิมทุนจ านวน 60,719,991.00 บาท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน               
จ านวนไม่เกิน 121,439,982 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่ประชาชน (Public Offering : PO) 

3.) เพ่ิมทุนจ านวน 30,359,995.50 บาท แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวน
ไม่เกิน 60,719,991 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement : PP) 

รายละเอียดเก่ียวกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ปรากฏตามแบบรายงาน                  
การเพ่ิมทุน (F 53-4) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 
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ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท                     
แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวน 182,159,973 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 328,899,677.50 บาท                   
เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 511,059,650.50 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุน จ านวน 364,319,946 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว ้            
หุน้ละ 0.50 บาท ดงัรายละเอียดขา้งตน้ 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ   
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่13   พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. เพือ่ให้สอดคล้องกบัการเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  สืบเน่ืองจากการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ ตามท่ีไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาในวาระท่ี 12 ขา้งตน้                 
จึงมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 4. เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ เป็นดงัน้ี 

 “ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 511,059,650.50  บาท (ห้าร้อยสิบเอด็ลา้นห้าหม่ืนเกา้พนั 
       หกร้อยห้าสิบบาทห้าสิบสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น  1,022,119,301 หุน้ (หน่ึงพนัยี่สิบสองลา้นหน่ึงแสน 
       หน่ึงหม่ืนเกา้พนัสามร้อยหน่ึงหุ้น) 
 มูลค่าหุน้ละ  0.50  บาท (หา้สิบสตางค)์ 
 โดยแบ่งออกเป็น 

 หุน้สามญั  1,022,119,301 หุน้ (หน่ึงพนัยี่สิบสองลา้นหน่ึงแสน 
       หน่ึงหม่ืนเกา้พนัสามร้อยหน่ึงหุ้น) 

 หุน้บุริมสิทธิ  -ไม่มี-  หุน้ (- หุน้)” 

ทั้งน้ี ให้บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ  
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเปล่ียนแปลงหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 4. 
เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ   
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที่ 14   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 
364,319,946 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามท่ีได้เสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียน                        
แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 364,319,946 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท  ดังท่ีกล่าวมา                   
ในวาระท่ี 12 ขา้งตน้ จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2563 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน           
ของบริษทัฯ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1)    จดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 182,159,973 หุน้ ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 30 ของทุนช าระแลว้เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่              
ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering: RO) 

2)    จดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 121,439,982 หุน้ ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 20 ของทุนช าระแลว้ เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่
ประชาชน (Public Offering: PO) 

3)    จดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 60,719,991 หุ้น ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนช าระแลว้ เพ่ือเสนอขายให้แก่
บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement: PP)  
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ทั้ งน้ี  การจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าวจะต้องไม่เป็นการจัดสรรให้แก่บุคคลท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และประกาศคณะกรรมการตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 
(รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และจะตอ้งไม่เป็นการเสนอขายหุน้ในราคาต ่าตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนในส่วนท่ี
เก่ียวกบัการขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุ้นต่อประชาชน หรือต่อบุคคลในวงจ ากดั และในการก าหนดราคาเสนอขาย
หุน้ท่ีออกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากดัจะตอ้งเป็นราคาท่ีดีท่ีสุดตามสภาวะตลาดในช่วงท่ีเสนอขายหุน้ ซ่ึงจะตอ้งไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 
90 ของราคาตลาดตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 72/2558 เร่ือง การอนุญาตให้บริษทัจดทะเบียนเสนอขายหุ้น              
ท่ีออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดั (รวมทั้ งท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) (ราคาตลาด หมายถึง ราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามญั            
ของบริษทัฯ ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลงัไม่น้อยกวา่ 7 วนัท าการติดต่อกนั แต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกนั              
ก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขายหุน้เพ่ือจดัสรรหุน้เพ่ิมทุนในแต่ละคร้ัง) 

นอกจากน้ี เสนอมอบหมายให้คณะกรรมการบริษทั หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษทั มีอ านาจ
ในการพิจารณาก าหนดรายละเอียดอ่ืนใดท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง 

 การจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนในคราวเดียวกนัหรือหลายคราวก็ได ้และจะจดัสรรให้บุคคลใดก่อนหรือพร้อมกนั
ในคราวเดียวก็ได ้

 การก าหนดระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย ตลอดจนก าหนดเง่ือนไขและรายละเอียดอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว 

 การเขา้เจรจา ท าความตกลง ลงนามในเอกสารและสญัญาต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งด าเนินการต่างๆ อนัเก่ียวเน่ือง
กบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว 

 การลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผนัต่าง ๆ และหลกัฐานท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกับการจัดสรร              
หุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว ซ่ึงรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผันเอกสารและ                 
หลกัฐานดังกล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และการน าหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัทฯ                         
เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและ 

 ด าเนินการใด ๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว 

อยา่งไรก็ตาม เม่ือมีการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนโดยวธีิการตาม 1) และ/หรือ 2) และ/หรือ 3) แลว้ จ านวนทุนช าระแลว้               
ของบริษัทฯ ในส่วนท่ีเพ่ิมจะต้องไม่เกินกว่าร้อยละ 30 ของทุนช าระแล้ว ณ วนัท่ีท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพ่ิมทุน                        
แบบมอบอ านาจทั่วไป ซ่ึงเป็นจ านวนไม่เกิน 182,159,973 หุ้น และหากมีการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนโดยวิธีการตาม                       
2) ใหแ้ก่ประชาชน (Public Offering: PO) และ/หรือวิธีการตาม  3) ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement: PP) ทุนช าระแลว้
ในส่วนท่ีเพ่ิมตอ้งไม่เกินกวา่ร้อยละ 20 ของทุนช าระแลว้ ณ วนัท่ีท่ีคณะกรรมการบริษทัมีมติให้เพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป               
ซ่ึงเป็นจ านวนไม่เกิน 121,439,982 หุน้ 

ทั้ งน้ี การจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนดังกล่าวจะตอ้งด าเนินการให้แลว้เสร็จภายในวนัท่ีบริษทัฯ จดัให้มีการประชุมสามญั-               
ผูถื้อหุ้นประจ าปีของบริษทัฯ ในคร้ังถดัไป หรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดให้ตอ้งจดัให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี              
ในคร้ังถดัไป ทั้งน้ี แลว้แต่วนัใดจะถึงก่อน 

รายละเอียดเก่ียวกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ปรากฏตามแบบรายงาน                 
การเพ่ิมทุน (F 53-4) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรน าเสนอต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท                       
แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 364,319,946 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ดงัรายละเอียดขา้งตน้ 

การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน         
โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่15  พจิารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้าม)ี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  มาตรา 105 แห่งพระราชบัญญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 ก าหนดว่า “ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัได ้                  
ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้ งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือ              
นดัประชุมอีกก็ได”้ 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรบรรจุวาระน้ีเพ่ือเปิดโอกาสแก่ผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์จะเสนอให้ทางท่ีประชุมพิจารณา          
เร่ืองอ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ ก าหนดไวใ้นการประชุมคร้ังน้ี  ทั้งน้ีจากการท่ีบริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้น
สามารถเสนอวาระเพ่ิมเติมวาระการประชุม ปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระเพ่ิมเติม 
 

 จึงขอเรียนเชิญท่านผู ้ถือหุ้นโปรดเข้าประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น ประจ าปี  2564 ในวันพฤหัสบดีท่ี  22 เมษายน 2564                   
เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมแกรนด์บอลรูม โรงแรม ดิ โอกุระ เพรสทีจ กรุงเทพฯ เลขท่ี 57 ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั 
กรุงเทพมหานคร 10330  ทั้งน้ี ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิในการเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 ในวนัท่ี 11 มีนาคม 
2564 

 อน่ึง เพื่อความสะดวกหากผูถื้อหุ้นท่านใดประสงค์จะแต่งตั้ งบุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน            
ในการประชุมคร้ังน้ี โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะท่ีแนบมา ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8 หรือสามารถ 
Download ไดจ้าก www.sahathaiterminal.com ซ่ึงมีแบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. โดยให้เลือกใช้    
แบบใดแบบหนึ่งเท่านั้น และหากท่านประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระ จ านวน 2 ท่าน รายละเอียดของกรรมการอิสระ
ผูรั้บมอบฉนัทะปรากฎ ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7  ดงัน้ี 

1. นายยทุธ  วรฉตัรธาร อาย ุ73 ปี 
 473/12 ซอยพฒันาการ 30 ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

2. นางวไิล  ฉทัทนัตรั์ศมี อาย ุ67 ปี 
67/30 ซอยแจง้วฒันะ 10 แยก 9-1-12 แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 10210 

บริษทัฯ ไดอ้  านวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ในหนังสือมอบฉันทะให้แก่ผูรั้บมอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียน                
เพ่ือเข้าร่วมประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังน้ีด้วย และผูถื้อหุ้นสามารถส่งหนังสือมอบฉันทะมายงับริษัทฯ ล่วงหน้าภายในวนัศุกร์ท่ี              
16 เมษายน 2564 ดว้ยจกัขอบคุณยิง่ 

บริษทัฯ ใคร่ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นได้โปรดทราบและปฏิบัติตามค าช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดง
หลกัฐานแสดงตนผูเ้ขา้ร่วมประชุม และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุ้น ตามท่ีก าหนดในเอกสาร ตามส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ยล าดบัท่ี 6  นอกจากนั้นเพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวก บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งแผนท่ีสถานท่ีจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ตามส่ิงท่ี       
ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9 

 
   ขอแสดงความนบัถือ 
                 
 

 

  (นายยทุธ  วรฉตัรธาร) 
       ประธานกรรมการบริษทั  

http://www.sahathaiterminal.com/

