
 

ข้อมูลของกรรมการทีไ่ด้รับเสนอช่ือเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 
 
 
 
    

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ     

ต าแหน่งปัจจุบนั ประธานกรรมการ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
  ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง บรรษทัภิบาล และความยัง่ยนืของกิจการ 

อายุ  78 ปี 

คุณวุฒิการศึกษา เศรษฐศาสตร์มหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
 เศรษฐศาสตร์บณัฑิต(เกียรตินิยมดี) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
- Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่น 0 ปี 2564 
- Advance Audit Committee Program (AACP) รุ่น 36 ปี 2563 
- Energy Literacy for a Sustainable Future (ELSF) รุ่น 14 ปี 2562  
- Strategic Board Master Class (SBM) รุ่น 5 ปี 2561 
- Ethical Leadership Program (ELP) รุ่น 2 ปี 2558 
- Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) รุ่น 0 ปี 2557 
- Financial Institutions Governance Program (FGP) รุ่น 6 ปี 2556 
- Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR) รุ่น 12 ปี 2553 
- Audit Committee Program (ACP) รุ่น 33 ปี 2553 
- Chartered Director Class (R-CDC) รุ่น 3 ปี 2551 
- Role of the Chairman Program (RCP) รุ่น 8 ปี 2546 
- Directors Certification Program (DCP) รุ่น 0 ปี 2543  

ประสบการณ์การท างาน 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 8 ปี 11 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 21 เมษายน 2569)  

การด ารงต าแหน่งปัจจุบัน :- 
 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน ประธานกรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน             

และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง บรรษัทภิบาล และความยัง่ยืนของกิจการ 
บริษทั สหไทย เทอร์มินอล จ ากดั (มหาชน) 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน ประธานกรรมการ บริษทั กรังคป์รีซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล (มหาชน) 
ประธานกรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษทั เถา้แก่น้อย ฟู๊ ดแอนด์ มาร์เก็ตติ้ง 
จ ากดั (มหาชน) 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัททีเ่กีย่วข้อง -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน กรรมการอิสระและประธานกรรมการ บริษทั เคเอม็พี คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษทั นูทริกซ์ จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษทั บี เอส วาย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย ล าดับที ่3 

ช่ือ                                        นายยุทธ วรฉัตรธาร 



 การด ารงต าแหน่งในองค์กรอ่ืน   -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 
เคยด ารงต าแหน่ง 5 ปี ย้อนหลงั :- 
 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัททีเ่กีย่วข้อง -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง-  

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในองค์กรอ่ืน   -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ -ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว- 

เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบริษัททีอ่าจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ข้อมูลประวตักิารถูกลงโทษของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอี านาจควบคุมในช่วง 5 ปีทีผ่่านมา :  -ไม่มี- 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : -ไม่มี- 

การถือหุ้นในบริษัท : จ านวน 270,364 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 0.04 (ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2568) 
 

 
 
 
 
 
  

ประเภทกรรมการ กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการ, กรรมการบริหาร, กรรมการบริหารความเส่ียง บรรษทัภิบาล และความยัง่ยนื
ของกิจการ และเลขานุการบริษทั  

อายุ  39  ปี   

คุณวุฒิการศึกษา:  MSc in Supply Chain & Logistics Management University of Warwick 

  BBA in International Business International College, Mahidol University 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
-   Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE) รุ่น 22 ปี 2557 
-  How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่น 5 ปี 2557 
-  Board Reporting Program (BRP) รุ่น 13 ปี 2557 
-   Director Certification Program (DCP) รุ่น 155 ปี 2555 
-  Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 94 ปี 2555 
-  Financial Statements for Directors (FSD) รุ่น 15 ปี 2555 
-   Company Secretary Program (CSP) รุ่น 44 ปี 2555 

ประสบการณ์การท างาน 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ  8 ปี 11 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 21 เมษายน 2569) 

การด ารงต าแหน่งปัจจุบัน :- 
 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน กรรมการ กรรมการบริหาร, กรรมการบริหารความเส่ียง บรรษทัภิบาล และความยัง่ยนื

ของกิจการ บริษทั สหไทย เทอร์มินอล จ ากดั (มหาชน) 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 

ช่ือ                                        นายบัญชัย  ครุจติร 



 การด ารงต าแหน่งในบริษัททีเ่กีย่วข้อง กรรมการ บริษทั บางกอก บาร์จ เทอร์มินอล จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั บางกอก คอนเทนเนอร์ เดโป เซอร์วสิ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั บางกอก ทรัคก้ิง เซอร์วสิ จ ากดั 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน กรรมการ บริษทั ทีเอสเค เวนเจอร์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั ทีเอสเค แอสเสท จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั ทีเอสเค แคปปิตอล โฮลด้ิง จ ากดั 

 การด ารงต าแหน่งในองค์กรอ่ืน   -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

เคยด ารงต าแหน่ง 5 ปี ย้อนหลงั :- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัททีเ่กีย่วข้อง -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน กรรมการ บริษทั ทีเอสเค เทรดด้ิง เซ็นเตอร์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั เค.อาร์.ซี. พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 

 การด ารงต าแหน่งในองค์กรอ่ืน   -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ -ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว- 
เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบริษัททีอ่าจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ข้อมูลประวตักิารถูกลงโทษของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอี านาจควบคุมในช่วง 5 ปีทีผ่่านมา :  -ไม่มี- 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร :  -ไม่มี- 

การถือหุ้นในบริษัท : จ านวน 18,703,502 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 3.08   (ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2568)  
 

 
 

 

 

 
 

ประเภทกรรมการ กรรมการท่ีมิไดเ้ป็นผูบ้ริหาร 

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการ, กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และประธานกรรมการบริหาร  

อายุ 64  ปี 

คุณวุฒิการศึกษา  อนุปริญญา 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
- Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 139 ปี 2560 

ประสบการณ์การท างาน 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 8 ปี 11 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 21 เมษายน 2569)  

การด ารงต าแหน่งปัจจุบัน :- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน  กรรมการ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และประธานกรรมการบริหาร 
บริษทั สหไทย เทอร์มินอล จ ากดั (มหาชน)  

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัททีเ่กีย่วข้อง กรรมการ บริษทั บางกอก คอนเทนเนอร์ เดโป เซอร์วสิ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั บางกอก ทรัคก้ิง เซอร์วสิ จ ากดั 

ช่ือ                                        นายวจิติร รัตนศิริวไิล 



 กรรมการ บริษทั บางกอก บาร์จ เทอร์มินอล จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั บางกอก บาร์จ เซอร์วสิ จ ากดั 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน กรรมการ บริษทั คิว.เอ.โลจิสติกส์ จ ากดั 

 กรรมการ บริษทั เค2 แหลมฉบงั พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 

 กรรมการ บริษทั เจ.พี. แลนดแ์อนดเ์ฮา้ส์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั ซูโมนิค จ ากดั 

 กรรมการ บริษทั ซีเอสไอ นิวกรุ๊ป จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั ซีเอสไอ แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั ดบับลิวพีเอม็ ดีเวลลอปเมน้ท์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั นวพรการคา้สากล จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั นาโกยา่ สตีล จ ากดั 

 กรรมการ บริษทั อินเตอร์โซล่าร์ เอน็เนอร์จ้ีย ์จ ากดั 

 กรรมการ บริษทั เอสดบัเบิลซีเค จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั เมทลัลิค วสัดุก่อสร้าง จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั เมทลัลิค ไพพ ์มิลล ์จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั เมทลัลิค สตีล ไพพ ์จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั เมทลัลิค สตีล เซ็นเตอร์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั รัตน โฮลด้ิง จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั ไร้ซ่ิงสตีล จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั วจิิตร โฮลด้ิง จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั ศิริวไิล โฮลด้ิง จ ากดั 
 กรรมการ บริษทั สหไทย พรอพเพอร์ต้ี แอนด ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 

 การด ารงต าแหน่งในองค์กรอ่ืน   -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง-  

เคยด ารงต าแหน่ง 5 ปี ย้อนหลงั :- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัททีเ่กีย่วข้อง -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน กรรมการ  บริษทั สหไทย สตีลไพพ ์จ ากดั (มหาชน) 

 กรรมการ  บริษทั โรงพยาบาลจุฬาเวช จ ากดั 

 กรรมการ  บริษทั เอม็ ไอ ซี โอเวอร์ซีส์เทรด จ ากดั 

 กรรมการ  บริษทั เมทลัลิค เซคชัน่ สตีล จ ากดั 

 กรรมการ  บริษทั เมทลัลิค สตีล เซ็นเตอร์ จ ากดั 

 การด ารงต าแหน่งในองค์กรอ่ืน   -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง-  

ต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ -ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว- 
เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบริษัททีอ่าจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ข้อมูลประวตักิารถูกลงโทษของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอี านาจควบคุมในช่วง 5 ปีทีผ่่านมา :  -ไม่มี- 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร :  -ไม่มี- 

การถือหุ้นในบริษัท : จ านวน 823,020 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 0.14 (ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2568)  


